
 บันทกึข้อความ 

ส่วนราชการ โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์    กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป                                      

ที ่  อบ 0033.301.33/355 วันที ่     13  มีนาคม  2569 

เรื่อง   แจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

เรียน หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน 

ตามที่ โรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์  ได้จัดทำคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วง
ละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ของโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดโรงพยาบาลสว่างวี
ระวงศ์ ได้รับการปฏิบัติด้วยความเคารพในศักดิ์ศรีในการทำงาน มีความตระหนัก มีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
ปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในที่ทำงาน ตลอดจนเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมที่เคารพสิทธิมนุษยชนที่ เป็น
จริยธรรมสากลไปแล้วนั้น 

 เพ่ือให้การดำเนินงานตามมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง
เพศในการทำงาน ของโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ปราศจากเรื่องร้องเรียน โรงพยาบาล
สว่างวีระวงศ์ จึงขอแจ้งเวียนคู่มือแนวปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการ
ทำงาน และเน้นย้ำ กำชับ ให้บุคลากรในสังกัด ถือปฏิบัติตามคู่มือดังกล่าวอย่างเคร่งครัด  

 
จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัดต่อไป 
 

                                   
 
       (นายสยาม ประสานพิมพ์) 
             ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสว่างวีระวงศ์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


